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بازنگری سوالت و 
پاسخنامه آن

مکاتبه با دانشکده ها 
جهت انجام ارزشیابی 

%طی دو هفته  %

نه هم مراجعه به ساما
آوا و انجام ارزشیابی

اطلعات ارزشیابی استخراج
های صورت گرفته از سامانه 

و تحویل به دبیر کمیته 
ارزشیابی اساتید

تهیه گزارش نهایی 
به تفکیک اساتید 

و دانشکده ها

ارسال بازخورد 
مجزا به تمامی 

اساتید

بارگذاری فرم ها در 
سامانه هم آو دو هفته 

قبل از امتحانات

ارزشیابی سه گانه شامل ؛ ارزشیابی همکار از همکار ، ارزشیابی مدیر گروه از اساتید و ارزشیابی معاونین آموزشی از اساتید % 

 % ارتقاء پایه سالنه اساتید منوط به تکمیل فرم ارزشیابی اساتید می باشد%


